
SOTKAMON KUNTA OTE POYTAKIRJASTA

Kunnanhallitus §42 15.02.2022

Sotkamon kunnan selvitys koskien hyvinvointialuevalmistelun edellyttamia valttamattomia
tietoja

100/00.04.01/2022

KHALL §42
Hallinto-ja henkilosto-

johtaja Kainuun hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on tehnyt
selvityspyyntopaatoksen 14.12.2021 §99,jonka mukaisesti
valmistelutoimielin pyytaa Kainuun sosiaali-ja terveydenhuollon
kuntayhtymalta (Kainuun sote)ja senjasenkunnilta
hyvinvointialuevalmistelun edellyttamia valttamattomia tietoja.

Sotkamon kunnan osalta valttamattomia annettavia tietoja ovat
henkilostoonja lomapalkkavelkaan liittyvat seuraavat tiedot:

Siirtyvan henkiloston henkilostomaaraja henkilostomenojen vuoden 2022
ennakoitu maarajaarvio lomapalkkavelasta 31.12.2022

Siirt}'"v'a henkilostomaara
Laskennassa kaytetty sivukuluprosentti
Henkilostomenojen maara yhteensa
Arvio lomapalkkavelka 31.12.2022

j

22,17
135498 euroa
1062euroa

Kainuun soten hallintojohtajalta saadun tiedon mukaan Kainuun sotelle
vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset ilmoitetaan kuntien puolesta soten
selvityksessa.

Liitteena 1 Omaisuudenja sopimusten siirtojasenkunnille -taulukko.

Lisatietoja asiasta antaa hallinto-ja henkilostojohtaja Riikka Boren, puh.
040 198 6318 tai riikka.boren^sotkamo.fi

Kunnanjohtaja
Ehdotus

Kunnanhallitus paattaa
1) antaa voimaanpanolain 1 8 §mukaisen arvion siirtyvan henkiloston
maarasta, palkkakuluistaja 24 §:nmukaisesta lomapalkkavelasta liitteen 1
mukaisena,

2) valtuuttaa kunnanjohtajan, talousjohtajan tai hallinto-ja
henkilostojohtajan vastaamaan pyydettyihin selvityksiin hyvinvointialueen
valiaikaiselle valmistelutoimielimelle koskien pyyntoja:
1. selvitys voimaanpanolain 22, 23 ja 25 §:nmukaisesti sosiaali- ja
terveydenhuollonja pelastustoimen kaytossa olevista toimitiloista,
siirtyvasta omaisuudesta, sopimuksistaja vastuista.
2. esitys sopimuksista.
3. varaa oikeuden taydentaa tata selvitystaja antaa 30.6.2022 mennessa
lisaselvityksen.



SOTKAMON KUNTA OTE POYTAKIRJASTA

K.unnanhallitus §42 15.02.2022

Kunnanhallitus
Paatos

3) todeta, etta lopullisesta saantokirjan sisallosta kunta paattaa erikseen
30.6.2022 mennessaja
4) varata oikeuden tarkistaa siirtyvia vuokrasopimuksia soveltuvin osin.

Kunnanhallitus paatti ottaa asian esittelijan ehdotuksesta kasiteltavaksi
hallintosaannon 17 luvun 16 §:nmukaisena kokouskutsussa
mainitsemattomana asiana.

Otteet

Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti kunnanjohtajan ehdotuksen.

kirjaamo.hyvinvointialue@kainuu.fi
Hallinto-ja henkilostojohtaja Riikka Boren

Asianmukaisesti allekirjoitetustaja tarkastetusta seka saadetylla tavalla
edeltapain ilmoitettuna aikana 21. paivana helmikuuta 2022 kunnan
verkkosivuille yleisesti nahtavaksi viedysta poytakirjasta kirjoitetun otteen
virallisesti oikeaksi todistaa:

Sotkamossa 22.2.2022

Poytakirjanpitaja
/^ys^t^

'aivi Huotari



STirtyvan henkiloston henkilostomaaraja henkilostomenojen vyoden 2022 ennakoitu maaraja arvio Lomapalkkavelasta 31.12.2022

Siirtyva organisaatio

Siirtyva henkilostomaara

hlenkiLostomenojen maara yhteensa

Arvio lomapalkkavelka 31.12.2022

135498,14

1062

yhteismaara

euroa

euroa

Laskennassa kaytetty sivukutuprosentti
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Hyvinvointialue valmistelu

Aineiston nimi Sopimusten ja omaisuuden siirtosuunnitelmamalli

Lyhyt kuvaus 
Tämä mallipohja on luotu Hyvinvointialueiden käyttöön yhteistyössä kuntaliiton 
ja sopimusverkoston yhteistyönä kunnille ja pakkokuntayhtymille

Yhteyshenkilö: Johanna Sorvettula

Päivämäärä lokakuulla 2021

Käyttöehdot: 

Voit

Jakaa Saantokirja
kopioida aineistoa ja levittää sitä edelleen missä tahansa välineessä ja muodossa Kunnan valtuuston ja aluevaltuuston käsittelyt I II tarkennusselvitys III tarkennukset ja lopullinen saantokirja

Kunnan ja kuntayhtymän valtuusto
käsiteltävä ja annettava 
HYVa:lle 28.2.2022 mennessä 30.6.2022 mennessä

30.11.2022 mennessä 
lainvoimainen päätös

Muunnella Aluevaltuusto 31.3.2022 menessä 31.8.2022 mennessä 31.12.2022 menessä
remiksata ja muokata aineistoa sekä luoda sen pohjalta uusia aineistoja
missä tahansa tarkoituksessa, myös kaupallisesti. Huomioitavaa

Sopimusselvityksen rinnalla alueella tulee rakentaa yhteinen hankintayhteistyö.
Sopimushallinta ja raportointi hyvinvointialueella

Tausta
Voimaanpanolain

20 § Sairaanhoitopiirien ja erityishuoltopiirien siirtäminen hyvinvointialueille
Pakkokuntayhtymän varat, velat ja sitoumukset liitetään siihen hyvinvointialueeseen, jonka 
alueeseen kuntayhtymän jäsenkunnat kuuluvat.

21 §
Selvitys sairaanhoitopiirien ja erityishuoltopiirien omaisuudesta, sopimuksista 
ja vastuista

selvitys: 1) kuntayhtymän omaisuudesta; 2) hyvinvointialueen vastuulle siirtyvistä veloista ja 
muista sitoumuksista, vastuista ja sopimuksista; sekä 3) sellaisista olennaisissa omaisuuserissä, 
sopimuksissa ja vastuissa tapahtuneista ja tiedossa olevista muutoksista sekä toiminnallisista ja 
taloudellisista riskeistä, jotka eivät ilmene viimeisimmästä tilinpäätöksestä tai 
konsernitilinpäätöksestä.

22 §
Kunnan järjestämän sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen 
toimitilat

Kunnan järjestämän perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja 
pelastustoimen käytössä olevat toimitilat siirtyvät hyvinvointialueen hallintaan 1 päivänä 
tammikuuta 2023. 3+1

23 §
Kunnan järjestämän sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen 
käytössä olevan irtaimen omaisuuden siirtyminen hyvinvointialueelle

Hyvinvointialueelle siirtyvät 1 päivänä tammikuuta 2023 sen järjestämisvastuulle kuuluvaan 
toimintaan liittyvä irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta, hallintaa ja käyttöä koskevat 
oikeudet sekä immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Hyvinvointialueelle eivät 
kuitenkaan siirry osakeyhtiöiden 
osakkeet 2 momentissa 
tarkoitettuja osakkeita lukuun 
ottamatta. 

Hyvinvointialueelle siirtyvät 
sellaisen osakeyhtiön osakkeet, 
jotka kunta omistaa sosiaali- ja 
terveydenhuollon palvelujen 
järjestämistä tai tuottamista 
varten, jos osakeyhtiön 
tosiasiallinen päätoimiala on 
sosiaali- ja terveyspalvelujen 
tuottaminen. 

Edellä 1 ja 2 momentista 
poiketen hyvinvointialueelle ei 
siirry sellainen kunnan omistama 
irtaimisto ja osakkeet, jotka kunta 
omistaa työterveyshuoltolaissa 
(1383/2001) säädettyjen 
velvoitteidensa täyttämiseksi.

Edellä 2 momentissa 
tarkoitettujen osakkeiden 
siirtymistä lukuun ottamatta kunta 
ja hyvinvointialue voivat sopia 
irtaimen omaisuuden siirtymisestä 
myös toisin kuin 1 momentissa 
säädetään

24 §
Kunnan järjestämän sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen 
henkilöstöön kohdistuva lomapalkkavelka

Perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja pelastustoimen sekä 
opiskeluhuollon henkilöstöön kohdistuva lomapalkkavelka

25 § Kuntaa sitovien sopimusten ja vastuiden siirtyminen hyvinvointialueelle

Hyvinvointialueelle siirtyvät sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen järjestämiseen 
liittyvät sopimukset 1 päivästä tammikuuta 2023, jolleivät hyvinvointialue ja kunta toisin sovi. Jos 
sopimusta ei ole mahdollista siirtää tai jakaa, kunta tekee 26 §:ssä tarkoitetussa selvityksessä 
esityksen sopimukseen liittyvän vastuun jakautumisesta

Edellä 1 momentissa 
säädetystä poiketen 
hyvinvointialueelle eivät 
kuitenkaan, jolleivät 
hyvinvointialue ja kunta toisin 
sovi, siirry:

1) sellaiset toimitilaa koskevat 
sopimukset, joissa kunta on 
sitoutunut osoittamaan ostajan 
tai lunastamaan toimitilan 
omistukseensa sopimuskauden 
päätyttyä;

2) vahingonkorvausvastuut tai 
muut sopimuksen päättämisestä 
seuraavat vastuut sellaisista 
sopimuksista, jotka kunta tekee 
tämän lain vahvistamisen 
jälkeen, mutta ennen sosiaali- ja 
terveydenhuollon sekä 
pelastustoimen 
järjestämisvastuun siirtymistä 
hyvinvointialueelle

Jos kunta on toiminut ennen 
sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 
pelastustoimen järjestämisvastuun 
siirtoa joko voimassa olevan 
lainsäädännön tai kuntaa sitovan 
sopimuksen vastaisesti, kunta 
vastaa tästä aiheutuvista 
seuraamuksista. Jos kunta on 
antanut 23 §:n 2 momentissa 
tarkoitetun, sosiaali- ja 
terveyspalveluja tuottavan 
osakeyhtiön puolesta 
takaussitoumuksen, takausvastuu 
siirtyy hyvinvointialueelle.

26 §
Selvitys kunnasta siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista, vastuista ja 
kunnalta vuokrattavista toimitiloista 28.2.2022 ja kunnat 30.6.2022. Kunnat 22, 23 ja 25 §§

Lisäksi samassa määräajassa 
kunnan tulee antaa 
hyvinvointialueelle arvio 18 §:n 
nojalla siirtyvän henkilöstön 
määrästä, palkkakuluista ja 24 
§:n mukaisesta 
lomapalkkavelasta.

28 § Hyvinvointialueen päätös

Aluevaltuusto käsittelee 26 §:ssä tarkoitetun selvityksen viimeistään 31 päivänä maaliskuuta 
2022 ja päättää sen perusteella 22–25 §:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, 
lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen 
vastuulle.

29 §
Eräiden kunnilta tai kuntayhtymiltä siirtyvien sopimusten mitättömyys ja 
irtisanominen

30 § Velvollisuus maksaa sopimussakkoa ja korvausta

32 § Kuntaa koskevien säännösten soveltaminen kuntayhtymään

Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä sekä alueen 
pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä kunnasta säädetään 22–26, 28–31 ja 
42 §:ssä

41 §
Siirrettävän kuntayhtymän ja HUS-sairaanhoitopiirin tilinpäätöksen käsittely ja 
vastuuvapauden myöntäminen

20 §:ssä tarkoitettujen kuntayhtymien ja erityishuoltopiirien tilinpäätöksen ja 
konsernitilinpäätöksen vuodelta 2022 allekirjoittavat hyvinvointialueen hallitus ja 
hyvinvointialuejohtaja. HUS-sairaanhoitopiirin tilinpäätöksen ja konsernitilinpäätöksen vuodelta 
2022 allekirjoittavat HUS-yhtymän hallitus ja HUS-yhtymän johtaja. Hyvinvointialueen valtuuston 
ja HUS-yhtymän ylimmän toimielimen on käsiteltävä 1 momentissa tarkoitetut tilinpäätökset ja 
päätettävä tilivelvollisille myönnettävästä vastuuvapaudesta 30 päivään kesäkuuta 2023 
mennessä. Edellä 20 §:ssä tarkoitettujen kuntayhtymien ja erityishuoltopiirien sekä HUS-
sairaanhoitopiirin tilinpäätökseen ja konsernitilinpäätökseen vuodelta 2022 sovelletaan muutoin, 
mitä kuntalaissa säädetään.
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Sopimusten siirtäminen Hyvinvointialueen osoittamaan sähköiseen järjestelmään
Malli sopimusluokittelu
Pakkokuntayhtymä (20 §) ja kunnat (22 §)
Järjestelmäriippuvainen
Suunniteltava HYVan toiminnan käyttöön huomioiden rajapinnat hankintajärjestelmään, talousjärjestelmään, Sisäiseen tarkastukseen ja valvonntaan sekä johdonraportointiin. 
Mitä tietoa kerätään sopimustarkstukseen ja sopimusten siirtoprojektiin ja mikä tieto on raportointia varten kerättävää metatietoa. Mitä käyttöä varten metatietoja kerätään?

Siirtyvät sopimukset
Sopimusluokituksen kaksi mallia; Kainuussa käytetään II vaihtoehtoa

I- vaihtoehto
1 Yhteistyösopimukset
2 Koulutussopimukset
3 Kolmassektori, avustussopimukset
4 Yhteistyoimintasopimus
5 Osakassopimus
6 Esisopimus
7 Aiesopimus
8 Hankesopimukset
9 Tutkimussopimukset
8 Työvoimat vuokraussopimukset Osto

Myynti
10 Ulkoistussopimus
11 Puitesopimukset
12 Asiantuntijapalvelusopimus
13 muut palvelusopimus
14 Koulutussopimus
15 Halllinnointisopimukset
16 Työnohjaus
17 Kuljetussopimus
18 Vartijasopimukset
19 Tutkimuspalvelusopimus
20 Työterveyssopimukset
21 Leasing-sopimus
22 apuvälinesopimus lisäselvitys erikseen
23 kalustehankinnat
24 elintarvikehankinnat
25 hoitotarvikesopimukset
26 Muut tarvikesopimus
27 Suorahankintasopimukset
28 ICT-sopimukset erillinen välilehti
30 Käyttöoikeussopimukset
30 Urakkasopimukset
31 Huoltosopimukset
32 Korjausrakentaminen
33 Tukipalvelusopimukset
34 ICT-sopimukset
35 Energiasopimus
36 Vakuutussopimus
37 Rahoitussopimus

38

Muut pankkien 
kanssa tehdyt 
sopimukset

39 Saantokirjat
40 Myyntisopimukset

Työterveyssopimukset
Palvelusopimukset

41 Maksusitoumustaulukot huom sisältää potilas- tai asiakastietoa, ei voida luovuttaa ennen 1.1.2023, mutta niihin voidaan saada pääsy
42 Muut sopimukset
43 Sisäiset sopimukset

II- vaihtoehto
VATE luokittelu Sopimustyyppi

Avustussopimus 

Esi- ja aiesopimukset 

Energiasopimus (lämmitys, sähkö, vesi) 

Hanke- ja projektisopimukset

HENKILÖSTÖ Hlökuntaedut, tyky
HENKILÖSTÖ Paikalliset sopimukset
HENKILÖSTÖ Työnohjaus
HENKILÖSTÖ Yksilöä koskevat sopimukset
HENKILÖSTÖ Liikkeenluovutussopimukset
HENKILÖSTÖ Koulutussopimukset
HENKILÖSTÖ Muut henkilöstösopimukset

ICT Tietoliikennesopimukset
ICT Lisenssit ja ohjelmistot 
ICT Tietojärjestelmäsopimukset
ICT Päätelaitepalvelut
ICT Ylläpitosopimukset
ICT Telepalvelusopimukset
ICT Kapasiteettipalvelut (tarkennettava ohjeessa)
ICT Muut ict-sopimukset

MYYNTI Palvelujen myynti

SAANTOKIRJA Kauppakirjat (kiinteä omaisuus) 
SAANTOKIRJA Testamentit ja lahjakirjat

OSTO Asumispalvelut
OSTO Lääkäripalvelut
OSTO Työvoiman vuokraus 
OSTO Muut sosiaalipalvelut
OSTO Laboratoriopalvelut
OSTO Muut terveyspalvelut
OSTO Kuljetus- ja liikennöintipalvelut  
OSTO Poltto- ja voiteluaineet
OSTO Siivous- ja tekstiilihuollon palvelut
OSTO Henkilöstön työterveyshuoltopalvelut
OSTO Huolto – ja kunnossapitopalvelut
OSTO Konsultointipalvelut
OSTO Lääkehuoltopalvelut
OSTO Rakentamisen palvelut ja urakat 
OSTO Kiinteistöhuollon palvelut
OSTO Asiantuntijapalvelut 
OSTO Muut palvelusopimukset

OSTO Tarvikkeet ja tavarat
OSTO Kalusteet 
OSTO Lääkkeet ja hoitotarvikkeet 
OSTO Apuvälineet
OSTO Elintarvikkeet
OSTO Muut tavaraostot 

Pankkipalvelut ja vakuutussopimukset
Perus- ja liittymissopimukset (osakkuudet, perussopimukset jne.)
Salassapito- ja tietoturvasopimukset 
Tekijänoikeussopimukset
Tutkimussopimukset
Viranomaissopimukset 
Yhteistyösopimukset

RAHOITUS JA LEASING Koneet ja laitteet
RAHOITUS JA LEASING Kulkuneuvot 
RAHOITUS JA LEASING Muut rahoitus- ja leasingsopimukset

VUOKRA Toimitilat
VUOKRA Huoneistot
VUOKRA Irtain omaisuus 
VUOKRA Muut vuokrasopimukset 

Käyttöoikeus- ja lainasopimukset
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MDR ja lain lääkinnällisistä laitteista ja tarvikkeista alaisen irtaimiston luokittelu 
Käyttöomaisuusjärjestelmä/ Rekisteri HYVAn valittava, mitä tietojärjestelmää/rekisteriä käytetään. Jos tiedot jo yhtenäisessä rekisterissä, niin tämä välilehti on tarpeeton.
Laiterekisteri

Huomioitavaa Jäljitettävyyden varmistaminen
Hankinta irtaimistohankinta (suurin osa instrumenteista alle 10t)

investoinnit 

Hankinta ja ylläpito palvelusopimukset

tällä hetkellä leikkausinstrumenttien optimointi- ja huolto 

laiteryhmä/instrumentaatioiden määräaikaishuoltosop. esim osalla silmäkir instrumeteista erillinen huoltosop.

pora-saha järjestelmillä, tähystimillä samoin 

leasingsopimukset tällä hetkellä instrumenttien laser- merkintälaite (vh)

ainakin urologian taipuisat tähystimet

huoltosopimukset: määräaikais- ja vikahuoltosopimukset jne

1 KSL Nimi Valmistaja
Tarkentavat 
tiedot

Järjestelmän 
perustiedot

Yksilöinti-
tunnus Kauppanimi

Tilaus-
numero Sijainti

Veroton 
hankinta-
hinta Toimittaja

Hankinta-
aika Oma/leasing

Valmistajan 
mdr-
luokitustieto

1a

henkityskone, 
anestesia 
työasema

1b

Monikäyttöinen 
invasiivinen/  
noninvasiivine

2 Ei KSL röntgenlaitteet kpl valmistaja
käyttöönotto-
vuosi

jäännösarvo 
euroa

3 muu irtaimisto

kirurgiset 
instrumentit 
keskussairaala

jäännösarvo 
euroa

suun terveyden 
välineet/instrumenti
t 

jäännösarvo 
euroa

erikoisinstrumentit/
yksiköidyt nämä 
omiksi 

jäännösarvo 
euroa

Taustatietoa
Lääkinnällisten laitteiden luokittelu (Fimea)

•Laitteet jaotellaan luokkiin I, II a, II b ja III ottaen huomioon niiden suunniteltu käyttötarkoitus ja niille ominaiset riskit. Luokitus tapahtuu asetuksen (EU) 2017/745 liitteen VIII mukaisesti. 
–Koskee valmistajaa, voidaan käyttää yhtenä rekisteröintiperusteena/kerättävänä tietona

MDR luokitus
Laissa tarkoitetaan:

•1) lääkinnällisellä laitteella  instrumenttia, laitteistoa, välinettä, ohjelmistoa, materiaalia ja muuta yksinään tai yhdistelmänä käytettävää laitetta ja tarviketta, jonka valmistaja on tarkoittanut käytettäväksi ihmisen:
a) sairauden diagnosointiin, ehkäisyyn, tarkkailuun, hoitoon tai lievitykseen;
b) vamman tai vajavuuden diagnosointiin, tarkkailuun, hoitoon, lievitykseen tai kompensointiin;
c) anatomian tai fysiologisen toiminnon tutkimiseen, korvaamiseen tai muunteluun; taikka
d) hedelmöittymisen säätelyyn

•Kiinteät sairaalalaitteet mm.

–Tutkimukseen, hoitoon ja/tai instrumenttien/välineiden huoltoon käytettävät rakennuksen talotekniikkaan liitetyt laitteet
•Röntgenlaitteet (*
•Hammaslääkärin hoitomodulikokonaisuudet (?) miten kiinni talotekniikassa ratkaisee?
•Painelaitteet (autoklaavit)(*
•Desinfektorit (näitä sairaanhoitopiirin keskussairaalassa osastoilla/poleilla on noin 150 kappaletta), lisäksi keskitetyn välinehuollon laitekanta (hankintakokonaisuus 20217-18 1,7 meur)
•Monitorivarret jne
•Kaikki/suuri osa laboratorioiden analyysilaitteista/radoista



Kunnalla vuokrasopimus muun toimijan kanssa.
Tavanomainen sopimuksen siirto

HYVa ratkaisee ja samalla tarkastaa, miten yhteistyötä tehdään Tilakeskus Oy:n kanssa.

Metatieto Taustatieto

1. Sopimuksen nimi

2. Sopimusnumero

3. Päätöksenteon diaarinumero

4. Vuokranantaja (nimi, osoite, y-tunnus)

5. Vuokralainen (nimi, osoite, hetu/ y-tunnus)

6. Sopimusyhteyshenkilöt

7. Vuokrauksen/ käyttöoikeuden kohde

8. Sopimuksen voimaantulo/ voimassaoloaika (määräaikaisen sopimuksen päättymispäivä tai toistaiseksi voimassa olevan sopimuksen irtisanomisaika)

9. Muut aikataulut

10. Vuokran tai käyttöoikeusmaksun määrä

11. Hinnantarkistus- ja  indeksiehdot

12. Maksuaikataulua koskevat ehdot

13. Arvonlisävero

14. Muut verot ja julkioikeudelliset maksut

15. Vastuu maksamattomista vuokrista (aikaisempi vuokralainen, koskee maanvuokraa)

16. Vakuuden määrä ja vakuuden asettamista koskevat ehdot

17. Panttaussitoumus*

18. Sitoumus kiinnityksen hakemiseen (kiinnityksen pvm)*

19. Vuokra- tai käyttöoikeuden kirjaaminen (kirjaamisen pvm)**

20. Vuokra-alueen käyttö ja toiminnan määrittely/ käyttöoikeuden määrittely, immateriaalioikeudet

21. Kohteen hoito, ylläpito, huolenpitovelvollisuus jne.

22. Vuokralaisen muutostyöt

23. Vuokranantajan muutostyöt

24. Rakentamisvelvollisuus (maanvuokra)*

25. Rakentamisvelvollisuuden määräaika (pvm, jolloin umpeutuu)*

26. Ilmoitukset ja tiedonannot

27. Ympäristövastuut; puhtaanapitovelvollisuus, pilaamiskielto jne.

28. Katselmukset

29. Sopimussakko ja vahingonkorvaus

30. Vakuutukset

31. Force majeure - lauseke

32. Vastuunrajoitus

33. Vuokraoikeuden siirto tai myyminen

34. Vuokrakohteen alivuokraus

35. Sopimuksen muuttaminen

36. Sopimuksen irtisanominen

irtisanomisaika

37. Sopimuksen purkaminen

38. Vuokralaisen toimenpiteet ja kohteen kunto sopimuksen päättyessä

39. Tietosuojaa koskevat ehdot

40. Sovellettava laki

41. Erimielisyyksien ratkaiseminen ja oikeuspaikka

42. Asiakirjojen soveltamis/tulkintajärjestys

43. Salassapitolauseke

44. Muut sopimuksen erityisehdot

45. Liitteet, mm. pohjapiirros
46. Sopimuksen päiväys



Kunnan sote ja pela-toiminnan käytössä olevat kunnan omistamat tilat 22 §
Tilat, joista tehdään uudet  vuokrasopimukset.
Selvitä, mitä tietoa Tilaskeskuksen järjestelmään on viety ja miten Tilakeskus avustaa vuoktasopimusten tekemisessä.
Kuntien ja hyvinvointialueen väliseen vuokrasuhteeseen tulossa asetus (vrt. 05/2018).
Kunnan järjestämän perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja pelastustoimen käytössä 
olevat kunnan omistamat toimitilat siirtyvät vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan. 
Siirtymäkauden vuokrasopimus on voimassa vähintään kolme vuotta, ja hyvinvointialueella olisi oikeus pidentää 
sopimuksen voimassaoloa vuodella.  Vuokran on katettava kohtuulliset pääoma- ja ylläpitokulut, ja siitä 
säädettäisiin tarkemmin asetuksella. Kunta ja hyvinvointialue voivat sopia vuoraamisesta tai vuokra-ajasta toisin, 
mutta siirtymäajan vuokran tulee olla säädetyn mukainen.
Vapaaehtoisiin sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymiin ja pelastustoimen tehtäviä hoitaviin kuntayhtymiin 
sovelletaan samoja periaatteita kuin kuntiin. tiedot so kohde neiliöt

te
pela



Sopimukset, jotka sisältävät potilas- ja asiakstietoa
Yksilöä koskevat sopimukset
Tiedottamisveloitteen täyttäminen

kappalemäärät eurot yhteensä

SHL:n asumispalvelut

Vammaispalvelut
Lastensuojelu
Kuntouttava työtoiminta
Päihde- ja mielenterveys
Henkigityshalvauspotilas
Toimeksiantosopimukset
Muut 
sosiaalipalvelusopimukset

Tiedot asiakas- ja potilasmääristä, palveluista ja niiden kustannuksista
Tilannekuva
Kuntien, pakkokuntayhtimien ja HYVa:n tulee sopia ajankohta luovutettaville tiedoille ja niiden päivittämissyklit.



Siirtyvän henkilöstön henkilöstömäärä ja henkilöstömenojen vuoden 2022 ennakoitu määrä ja arvio lomapalkkavelasta 31.12.2022 

Siirtyvä organisaatio
Siirtyvä henkilöstömäärä 3 yhteismäärä Laskennassa käytetty sivukuluprosentti 22,17
Henkilöstömenojen määrä yhteensä 135498,1 euroa Palkkakulut
Arvio lomapalkkavelka 31.12.2022 1062 euroa



Irtaimistoluettelo antaa selvitys irtaimistoluettelosta eurot
Käyttöomaisuuskirjanpito poistoajasta ja aktivointirajasta

Tällä välilehdellä on siirtyvää irtaimistoa ja vaihto-omaisuutta (varastot). 

ajoneuvot rekisteritunnus luovutustodistus
pela-ajoneuvot rekisteritunnus luovutustodistus
muut kulkuneuvot tunnus

ICT-infra/rauta so Päätelaite pöytäkone kannettava tabletti mobiililiittymät on ei sijainti vuosimalli oma leasing sarjanumero/tunnistenumero
te Palvelimet sijainti
pela kevytpäätteet virtuaalipääte

muut työvälineet Näyttö
puhelin
tulostin sijainti sarjanumero/tunnistenumero

tasearvo
poistoaika ja 
aktivointiraja?  

koneet ja kalusto so kirjanpidollinen jäänösarvo
te kirjanpidollinen jäänösarvo
pela kirjanpidollinen jäänösarvo

Lääkkeet varastoarvo
Muut mahdolliset varastot varastoarvo



Sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen toimintaan liittyvä kunnan omistama irtaimisto eli koneet kalusteet, laitteet, materiaalit sekä immateriaaliset oikeudet ja muut luvat siirtyvät hyvinvointialueelle.
Siirtyvään irtaimistoon eivät kuulu kunnan osakeomistukset eräiden sosiaali- ja terveyspalveluja tuottavien osakeyhtiöiden osakkeita lukuun ottamatta.
Irtaimen omaisuuden siirtymisestä voivat kunta ja hyvinvointialue ennen mainittujen osakkeiden siirtymistä lukuun ottamatta sopia toisin.
Tämä välilehti on koonti eri aihealueisiin liittyvistä tiedoista.

Kunta ja pakkokuntayhtymä

1 IPR-oikeudet ei käyttöoikeudet

2 Luvat
apteekkilupa

3 Oikeudenkäynteihin liittyvät korvausvaateet yli 10 000olennaiset riskit
todennäköisesti tulossa olevat
vastapuoli
asiamiehen yhteystiedot
mahdollinen sopimus
aihe/kohde
eurot
vireillä olevat
vastapuoli
asiamiehen yhteystiedot
mahdollinen sopimus
aihe/kohde
eurot

Sopimusten siirtymisestä erikseen ilmoitettava tieto
4 Leasingsopimusten ennakoitu tilanne vuoden 2022 lopussa

euromäärä yhteensä

Siirtyvät varat
5 Osakkeet Tilinpäätöstiedot 2021mahdolliset lisäselvitykset tukipalvelujen tuottamisesta

 

6 Lahjoitukset mukaan lukien testamentit Käyttämättömät/realisoimattomat lahjoitukset

Lahjoitusasiakirja
Päivämäärä
Euro
Tarkoitus

7 Kiinteistöt pakkokuntayhtymiltä
Kiinteistörekisteritunnus



Siirtyvät velat pakkokuntayhtymistä Kunnista ei siirry lainoja
Velkakirjalainat

Pakkokuntayhtymä
Organisaatio
Luotottaja
Y-tunnus
Yhteyshenkilö
Numero/tunnistetieto
Lainan nostopäivä
Määrä
jäännösmäärä
Jännösmäärä 1.1.2023
Korko
Käyttötarkoitus
Erääntyminen
Siirtäminen

Takausvastuut

Ennakoitu arvo 1.1.2023

yhteismäärä euroa

Muut velat ja vastuut

yhteismäärä euroa

Muuta huomioitavaa 
Kunnista ei siirry
siirtosaamiset
siirtovelat

Jaksotukset Kirjallinen ilmoitus sopimuksen siirtymistä huomioitava myös tämä seikka (38§)

Potilassaatavat kunnilta ei siirry

Potilasvahinkopooli arvio shpstä vastuuna
potilasvakuutus Kunta vastaa toiminta-ajaltaan

Toimeksiantojen varat ja velat
Tutkimus- ja kehittämishankkeet



Kunnan käsitys ei jaettavista sopimuksista neuvotteluja varten

Erityisesti huomioitavat sopimukset

ei voida jakaa sopimukset ICT-sopimus
Rahoitussopimus

Sopimusnumero Vakuutussopimukset
Y-tunnus



Kunnan ehdotus HYValle.
Pakkokuntayhtymän selvitys HYVAlle.
Luovuttava organisaatio ja vastaanottava organisaatio käsittelee ehdotuksen ja selvityksen valtuustoissaan.
Sopimushallintajärjestelmästä luettelo organisaatiokohtaisista sopimuksista tai esitys siitä, mitkä sopimukset eivät siirry.
Muut mahdolliset liitteet omaisuudesta

Kuntakohtainen ehdotus Hyvinvointialueen päätös

on saantokirja, jonka on 
mm. täytettävä 
rekisteröinnin edellytykset ja 
siksi omaisuus on 
luetteloitava ja yksilöitävä

Siirtyvän henkilöstön kokonaismäärä lisäksi mahdollinen erittely
Henkilöstömenojen määrä vuonna 2022
Lomapalkkavelka 31,.12.2022
Sopimusten kokonaisarvo

osto
myynti

Irtaimiston kokonaisarvo erillinen luettelo siirtyvästä omaisuudesta kuten ajoneuvo kalustoluettelot, jos ne on
Kiinteistöluettelo, 
jossa 
sotepelatoimintaa

Osakkeiden kokonaisarvo erillinen luettelo 
IPR:n kokonaisarvo
Oikeudenkäynteihin liittyvät korvausvaateet
Lahjoitukset mukaan lukien testamentit
Leasing vastuut
Siirtyvät velat
Takausvastuut
Maanvuokrasopimukset erillinen luettelo
Vakuudet

saadut
annetut

Ei voida siirtää tai jakaa
Luettelo ei siirtyvistä sopimuksista ja selvitys mahdollisista neuvotteluista
sekä mahdolliset esitykset ei siirrettävien ja/tai ei jaettavien sopimusten vastuun jakamisesta.

Pakkokuntayhtymän selvitys Hyvinvointialueen päätös

on saantokirja, jonka on 
mm. täytettävä 
rekisteröinnin edellytykset ja 
siksi omaisuus on 
luetteloitava ja yksilöitävä

kts edellä
Lisäksi pakkokuntayhtymiltä
Kiinteän omaisuuden kokonaisarvo erillinen luettelo kiinteistötunnuksista
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